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Få projekter ender som nye forretningsmuligheder 
og/eller procedurerer på multiple hospitalerg/ p p p p
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Mange barrierer  - nogle kan løses ved at skele til 
virksomheders organisering af innovationsprojekterg g p j

• Ledelse:
– Det hele team inkl. repræsentation fra direktionen
– Mål for innovationen

i det private: adskillelse mellem drift og innovation– i det private: adskillelse mellem drift og innovation
– Ledelsessupport til team
– Erkendelse af at 90% af arbejdet med innovation er projektledelse med strukturede 

processer og værktøjer
– Konkurrence og PR hospitalerne imellem

• Værktøj
– Screening, evaluering og prioritering af projekter
– Definition og måling af effektmål

• Finansieringen
Hvordan opnås den– Hvordan opnås den

– Hvor meget skal bruges
– Hvilke midler kan hospitalet støtte med

• Netværk og partnerskaber

• Implementering • Implementering 

• Indkøb fra små virksomheder
• Udbudsregler – OPI samarbejde
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